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УТВЕРЖДЕНА 
постановлением 
Администрации 

муниципального округа 
от 29.09.2023 №412

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
«Развитие молодёжной политики в Марёвском 

муниципальном округе на 2024 - 2028 годы»

Паспорт муниципальной программы 
Марёвского муниципального округа

1. Наименование муниципальной программы Марёвского 
муниципального округа:

муниципальная программа «Развитие молодёжной политики в 
Марёвском муниципальном - округе на 2024 - 2028 годы» (далее 
муниципальная программа).

2. Ответственный исполнитель муниципальной программы:
сектор по молодёжной политике и добровольчеству Администрации 
Марёвского муниципального округа (далее сектор по молодёжной политике).

3. Соисполнители муниципальной программы:
Муниципальные автономные образовательные организации (далее - 

образовательные организации) (по согласованию);
Муниципальные учреждения культуры;
Муниципальное бюджетное учреждение «Центр финансового 

обслуживания» (далее - МБУ «ЦФО») (по согласованию);
МБУ «Отдел по хозяйственному и транспортному обеспечению 

Администрации Марёвского муниципального округа» (по согласованию);
Администрация Марёвского муниципального округа;
отдел культуры и спорта социального комитета Администрации 

муниципального округа;
отдел образования социального комитета Администрации 

муниципального округа;
военный комиссариат Демянского муниципального района и 

Марёвского муниципального округа Новгородской области (по 
согласованию);

муниципальное бюджетное учреждение «Спортивно-оздоровительный 
центр» Ритм» (далее - МБУ «Соц» Ритм») (по согласованию);

межмуниципальный отдел Министерства внутренних дел 
«Демянский» пункт полиции по Марёвскому району (далее - пункт полиции 
по Марёвскому району) (по согласованию);

государственное областное бюджетное учреждение здравоохранения 
«Марёвская ЦРБ» (далее - ГОБУЗ «Марёвская ЦРБ») (по согласованию);

Марёвская районная организация Новгородской общественной 
организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и 



правоохранительных органов (далее районный совет ветеранов) (по 
согласованию);

Миграционный пункт пункта полиции по Марёвскому району МОМВД 
России «Демянский» (далее - миграционный пункт) (по согласованию);

редакция газеты «Марево» (по согласованию);
государственное областное казенное учреждение «Центр занятости 

населения Новгородской области» отдел занятости населения Марёвского 
района (далее - отдел занятости населения Марёвского района) (по 
согласованию);

федеральная служба исполнения наказаний управления по 
Новгородской области филиал по Марёвскому району (по согласованию);

отдел записи актов гражданского состояния социального комитета 
Администрации Марёвского муниципального округа (далее - отдел ЗАГС) 
(по согласованию);

ОБУСО «Марёвский КЦСО» (по согласованию).
4. Подпрограммы муниципальной программы:
подпрограмма 1 «Вовлечение молодёжи Марёвского муниципального 

округа в социальную практику»;
подпрограмма 2 «Патриотическое воспитание населения Марёвского 

муниципального округа».
5. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы:

№ 
п/п

Цели, задачи муниципальной 
программы, наименование и 
единица измерения целевого 

показателя

Значения целевого показателя по годам
2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7
1. Цель 1. Обеспечение эффективной системы по социализации и 

самореализации молодёжи муниципального округа
1.1. Задача 1. Вовлечение молодёжи Марёвского муниципального округа в социальную практику

1.1.1. Количество реализуемых 
проектов по направлениям 
государственной молодёжной 
политики представленных на 
областной конкурс по 
грантовой поддержке**,(ед)

1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

1.12. Количество изданных и 
распространенных 
информационных, методических 
материалов по приоритетным 
направлениям государственной 
молодёжной политики **, (ед)

13,0 13,0 13,0 13,0 13,0

1.13. Доля руководителей и 
специалистов органов по делам 
молодёжи, повысивших 
квалификацию **(%)

100 100 100 100 100

1.1.4.
Количество молодых семей, 
заключивших браки на 
территории округа (ед.)**

3,0 3,0 3,0 3,0 3,0

1.15. Количество клубов молодых 
семей, действующих на

2,0 2,0 2,0 2,0 2,0



№ 
п/п

Цели, задачи муниципальной 
программы, наименование и 
единица измерения целевого 

показателя

Значения целевого показателя по годам
2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7
территории округа**,(ед)

1.1.6. Доля молодёжи, находящейся в 
трудной жизненной ситуации, 
от общего числа 
молодёжи**,(%)

3,04 3,02 3,0 3,0 3,0

1.1.7.
Доля молодёжи, охваченной 
мероприятиями здорового 
образа жизни, летнего отдыха, 
молодежного туризма, 
экологической культуры, а 
также мероприятиями, 
направленными на повышение 
уровня культуры, безопасности 
жизнедеятельности молодёжи, 
от общего числа молодёжи, 
(%)**

82,0 85,0 85,0 85,0 85,0

1.1.8. Количество участников 
трудовых отрядов в округе 
**,(чел)

16,0 16,0 16,0 16,0 16,0

1.1.9. Доля молодых людей, 
вовлечённых в реализуемые 
органами местного 
самоуправления округа 
проекты и программы в сфере 
поддержки талантливой 
молодёжи, в общем количестве 
молодёжи в возрасте от 14 до 
35 лет**,(%)

15,0 16,6 16,8 16,9 16,9

1.1.10. Доля молодых людей в возрасте 
от 14 до 35 лет, принимающих 
участие в добровольческой 
деятельности, в общей 
численности молодёжи в 
возрасте от 14 до 35 лет**,(%)

15,5 15,6 15,7 17,0 17,0

1.1.11. Количество молодёжи 
муниципального округа, 
принявших участие в 
международных, всероссийских 
и межрегиональных 
мероприятиях по направлениям 
государственной молодёжной 
политики**,(чел)

з,о з,о 4,0 4,0 4,0

1.1.12. Количество муниципальных 
учреждений по работе с 
молодёжью* * ,(ед)

0 0 0 1,0 1,0

1.1.13. Количество разработанных 
информационных, методических 
материалов по предупреждению 
распространения 
экстремистских идей в 
молодёжной среде,

1,0 1,0 1,0 1,0 1,0



№ 
п/п

Цели, задачи муниципальной 
программы, наименование и 
единица измерения целевого 

показателя

Значения целевого показателя по годам
2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7
формированию 
межнациональной и 
межрелигиозной толерантности 
молодёжи**,(ед)

1.1.14. Количество физических лиц в 
возрасте до 35 лет 
(включительно), вовлечённых в 
реализацию мероприятий по 
вовлечению молодёжи в 
предпринимательскую 
деятельность, (чел)

1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

1.1.15. Количество одарённых детей, 
талантливой молодёжи, 
получивших финансовую 
поддержку (премии, стипендии) 
и другие виды поощрения на 
уровне округа, региональном, 
всероссийском уровнях (чел.)

2 2 2 3 3

2. Цель 2. Развитие и совершенствование системы патриотического воспитания 
граждан муниципального округа

2.1. Задача 1 .Патриотическое воспитание населения Марёвского муниципального округа

2.1.1. Количество специалистов, 
принявших участие в 
областных конференциях, 
семинарах, "круглых столах" по 
вопросам гражданско- 
патриотического воспитания 
населения области и 
допризывной подготовки 
молодёжи к военной службе, 
(чел.)**

3,0 з,о 3,0 3,0 3,0

2.12. Количество информационно­
методических материалов по 
патриотическому воспитанию 
населения округа, (ед.)**

16,0 17,0 18,0 18,0 18,0

2.13. Количество подготовленных 
организаторов и специалистов в 
сфере патриотического 
воспитания, в том числе 
специалистов военно- 
патриотических клубов и 
объединений, (чел.)**

1,0 1,0 2,0 2,0 2,0

2.1.4. Доля участвующих в 
реализации подпрограммы 
образовательных организаций 
всех типов в общей 
численности образовательных 
организаций округа, (%.)**

95,0 95,0 95,0 95,0 95,0

2.1.5. Доля обучающихся в 
образовательных организациях

65,0 • 65,0 65,0 70,0 70,0



№ 
п/п

Цели, задачи муниципальной 
программы, наименование и 
единица измерения целевого 

показателя

Значения целевого показателя по годам
2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 • 7
всех типов, принимавших 
участие в конкурсных 
мероприятиях, направленных 
на повышение уровня знаний 
истории и культуры России, 
своего города, округа, области 
в общей численности 
обучающихся округа, (%.)**

2.1.6. Доля общеобразовательных, 
профессиональных и 
образовательных организаций 
высшего образования, над 
которыми шефствуют воинские 
части, (%.)*

5,0 5,0 5,0 5,0 5,0

2.1.7. Количество населения округа, 
вовлеченного в поисковую 
деятельность, (чел.) **

40,0 40,0 55,0 55,0 55,0

2.1.8. Доля молодёжи, регулярно 
участвующей в работе 
патриотических клубов, 
центров, объединений, от 
общего числа молодёжи округа, 
(%.)**

17,4 17,4 17,5 18,0 18,0

2.1.9. Доля молодёжи округа, 
принимающей участие в 
добровольческой деятельности, 
от общего количества 
молодёжи округа, (%.)**

15,5 15,6 15,7 17,0 17,0

2.1.10. Доля населения округа, 
участвующего в мероприятиях 
патриотической 
направленности, от общего 
числа населения округа (%.)**,

56,0 57,0 57,0 58,0 58,0

2.1.11. Доля населения округа, 
проинформированного о 
мероприятиях подпрограммы, в 
общей численности населения 
округа, (%)**

- 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

6. Сроки реализации муниципальной программы:
2024 - 2028 годы
7. Объемы и источники финансирования муниципальной

программы в целом и по годам реализации (тыс, рублей):

Год

Источник финансирования

областной 
бюджет

федеральный 
бюджет местные бюджеты внебюджетные 

средства всего

1 2 3 4 5 6



1 2 3 4 5 6 .

2024 - 60,0 - 60,0

2025 - - 40,0 - 40,0

2026 - - 40,0 -
40,0

2027 - - 110,0 - 110,0

2028
110,0 110,0

ВСЕГО - - - 360,0 - 360,0

8. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной 
программы:

1. Увеличение количества изданных и распространенных 
информационных, методических материалов по приоритетным направлениям 
государственной молодёжной политики до 13 единиц- в 2028 году;

2. Увеличение доли молодых людей, вовлеченных в реализуемые 
органами власти муниципального округа проекты и программы в сфере 
поддержки талантливой молодёжи, в общем количестве молодёжи в возрасте 
от 14 до 35 лет до 16,9%;

3. Увеличение доли молодёжи, принимающей участие в 
добровольческой деятельности, от общего числа молодёжи до 17 %;

4. Сохранение количества клубов молодых семей, действующих на 
территории округа в количестве 2 единиц;

5. Увеличение доли молодёжи, охваченной мероприятиями здорового 
образа жизни, летнего отдыха, молодежного туризма, экологической 
культуры, а также мероприятиями, направленными на повышение уровня 
культуры, безопасности жизнедеятельности молодёжи, от общего числа 
молодёжи до 85%;

6. Увеличение доли населения муниципального округа, участвующего 
в мероприятиях патриотической направленности от общего числа населения 
муниципального округа до 58 %;

7. Увеличение доли молодёжи, регулярно участвующей в работе 
патриотических клубов, центров, объединений от общего числа молодёжи 
муниципального округа до 18 %;

8. Увеличение количества населения муниципального округа, 
вовлеченного в поисковую деятельность до 55 чел.;

9. Увеличение количества информационно-методических материалов 
по патриотическому воспитанию населения муниципального округа до 18 
ед.;

10. Доля образовательных учреждений всех типов, участвующих в 
реализации подпрограммы, в общей численности образовательных 
учреждений муниципального округа - 95 %.

I. Характеристика текущего состояния, приоритеты 
и цели государственной политики в сферах 

молодёжной политики и патриотического воспитания 
населения Марёвского муниципального округа



Молодежная политика
Цели, принципы, основные направления и формы реализации 

молодёжной политики в Российской Федерации определены Федеральным 
законом от 30 декабря 2020 года № 489-ФЗ «О молодёжной политике в 
Российской Федерации». Настоящий закон регулирует отношения, 
возникающие между субъектами, осуществляющими деятельность в сфере 
молодёжной политики.

Целями молодёжной политики являются:
1) защита прав и законных интересов молодёжи;
2) обеспечение равных условий для духовного, культурного, 

интеллектуального, психического, профессионального, социального и 
физического развития и самореализации молодёжи;

3) создание условий для участия молодёжи в политической, социально- 
экономической, научной, спортивной и культурной жизни общества;

4) повышение уровня межнационального (межэтнического) и 
межконфессионального согласия в молодёжной среде;

5) формирование системы нравственных и смысловых ориентиров, 
позволяющих противостоять идеологии экстремизма, национализма, 
проявлениям ксенофобии, коррупции, дискриминации по признакам 
социальной, религиозной, расовой, национальной принадлежности и другим 
негативным социальным явлениям;

6) формирование культуры семейных отношений, поддержка молодых 
семей, способствующие улучшению демографической ситуации в 
Российской Федерации.

Несмотря на достигнутые результаты в ходе реализации приоритетных 
направлений молодёжной политики на территории муниципального округа 
имеется ряд проблем, отрицательно влияющих на развитие инновационного 
потенциала молодёжи:

недостаточное кадровое обеспечение молодёжной политики, включая 
уровень подготовки кадров;

недостаток информированности молодёжи о реализации молодёжной 
политики на территории муниципального округа и развитии ее творческого 
потенциала;

недостаток социальной ответственности среди отдельных слоев 
молодёжи;

недостаточная систематизация работы с талантливой молодежью;
отсутствие целостной системы поддержки молодых людей, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации;
сложности трудоустройства молодёжи, в том числе временного;
недостаточный уровень вовлеченности молодёжи в социальную 

практику.
Актуальной остается задача недопущения вовлечения молодёжи в 

террористическую деятельность.



Определены следующие направления деятельности, которые будут 
являться приоритетными при реализации ключевых задач:

вовлечение молодёжи в социальную практику и ее информирование о 
потенциальных возможностях саморазвития, обеспечение поддержки 
научной, творческой и предпринимательской активности молодёжи;

формирование целостной системы поддержки обладающей лидерскими 
навыками, инициативной и талантливой молодёжи;

гражданское образование и патриотическое воспитание молодёжи, 
содействие формированию правовых, культурных и нравственных ценностей 
среди молодёжи;

приобщение молодёжи к вопросам личной и коллективной 
безопасности.

Для решения указанных проблем необходимо применить комплексный 
подход: проведение мероприятий, направленных на развитие творческого 
потенциала различных категорий молодёжи, поддержку молодых людей, 
находящихся в трудной жизненной ситуации, молодых семей, организацию 
временной трудовой занятости молодёжи, а также мероприятий, 
способствующих решению проблем социальной адаптации и самореализации 
молодёжи, гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений в 
молодёжной среде.

Необходимо также обеспечить проведение мероприятий по обучению, 
подготовке и повышению квалификации специалистов по работе с 
молодежью, информационно-аналитических и консультационно­
методических мероприятий, обеспечивающих реализацию молодёжной 
политики.

В значительной мере решение этих задач будет способствовать 
увеличению степени вовлеченности молодёжи в социально-экономическую 
жизнь муниципального округа.

Патриотическое воспитание населения 
муниципального округа

Целью государственной политики в сфере патриотического воспитания 
является создание условий для повышения гражданской ответственности за 
судьбу страны, повышения уровня консолидации общества для решения 
задач обеспечения национальной безопасности и устойчивого развития 
Российской Федерации, укрепления чувства сопричастности граждан к 
великой истории и культуре России, обеспечения преемственности 
поколений россиян, воспитания гражданина, любящего свою Родину и 
семью, имеющего активную жизненную позицию.

Функционирование системы патриотического воспитания населения 
муниципального округа осложняется рядом негативных тенденций, 
требующих решения:

недостаточное информационно-методическое обеспечение системы 
патриотического воспитания населения муниципального округа и 
допризывной подготовки молодёжи к военной службе;



недостаточная организация межведомственного взаимодействия по 
патриотическому воспитанию населения муниципального округа и 
допризывной подготовке молодёжи к военной службе, в ходе подготовки и 
проведения мероприятий патриотической направленности;

недостаточный уровень вовлеченности молодёжи в деятельность 
патриотических формирований муниципального округа и гражданские 
социально значимые инициативы;

снижение мотивации у молодёжи к выполнению конституционного 
долга по защите Отечества.

Для преодоления сложившейся ситуации необходимо применить 
комплексный подход к решению проблем в сфере патриотического 
воспитания населения муниципального округа.

II. Перечень и анализ социальных, финансово-экономических 
и прочих рисков реализации муниципальной программы

При реализации муниципальной программы и для достижения 
поставленных в ней целей необходимо учитывать возможные финансово- 
экономические, социальные и прочие риски.

Важнейшими условиями успешной реализации муниципальной 
программы являются минимизация указанных рисков, эффективный 
мониторинг выполнения намеченных мероприятий, принятие оперативных 
мер по корректировке приоритетных направлений и целевых показателей 
программы.

Социальные риски обусловлены, в том числе определенным дефицитом 
высококвалифицированных кадров в сфере молодёжной политики, что может 
снизить качество предоставляемых услуг населению.

Финансово-экономические риски связаны с возможностью 
возникновения бюджетного дефицита и вследствие этого недостаточным 
уровнем финансирования на установленные сферы деятельности, а также 
повышением стоимости на оказание услуг. Данные риски могут повлечь срыв 
программных мероприятий, что существенно повлияет на целевые 
показатели муниципальной программы. Данные риски можно оценить как 
умеренные.

Несогласованность действий соисполнителей муниципальной 
программы может привести к низкому качеству реализации программных 
мероприятий. Устранение рисков возможно за счет обеспечения постоянного 
и оперативного мониторинга реализации программы и ее подпрограмм.

Минимизация негативных последствий рисков будет осуществляться 
своевременной корректировкой состава программных мероприятий и 
целевых показателей с учетом достигнутых результатов и текущих условий 
реализации муниципальной программы для обеспечения наиболее 
эффективного использования выделенных ресурсов.

III. Механизм управления реализацией муниципальной программы



Сектор по молодёжной политике и добровольчеству осуществляет 
следующие функции:

участвует в разработке и реализации мероприятий муниципальной 
программы;

представляет в рамках своей компетенции предложения по 
корректировке муниципальной программы;

осуществляет контроль за реализацией мероприятий муниципальной 
программы, координацию деятельности исполнителей муниципальной 
программы в процессе ее реализации;

обеспечивает эффективность реализации муниципальной программы;
готовит при необходимости предложения по уточнению объемов 

финансирования, перечня и состава мероприятий, целевых показателей, 
исполнителей и участников муниципальной программы;

составляет отчеты о ходе реализации муниципальной программы в 
соответствии с постановлением Администрации Марёвского 
муниципального округа от 23.04.2021 № 191 «Об утверждении порядка 
принятия решений о разработке муниципальных программ Марёвского 
муниципального округа, их формирования и реализации»;

предоставляет обобщенную информацию о ходе реализации 
муниципальной программы в отдел по экономическому развитию 
Администрации Марёвского муниципального округа до 20 июля текущего 
года и до 1 марта года следующего за отчётным периодом.

Соисполнители муниципальной программы предоставляют 
информацию о ходе реализации в срок до 10 июля, до 25 февраля ежегодно.

Координация хода реализации муниципальной программы 
осуществляется управляющим делами Администрации Марёвского 
муниципального округа, курирующим деятельность по реализации 
молодёжной политики.

Мониторинг муниципальной программы осуществляет отдел по 
экономическому развитию Администрации Марёвского муниципального 
округа.



IV. Мероприятия муниципальной программы

№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Исполнитель 
мероприятия

Срок 
реализации

Целевой 
показатель 
(номер 
целевого 
показателя из 
паспорта 
программы)

Источник 
финансирования

Объем финансирования по годам 
(тыс. руб.)

2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И
1 Задача 1. Вовлечение молодёжи Марёвского муниципального округа в социальную практику
1.1. Реализация 

подпрограммы 
«Вовлечение молодёжи 
Марёвского 
муниципального округа 
в социальную практику»

образовательные 
организации;
сектор по молодёжной 
политике и добровольчеству; 
отдел культуры и спорта; 
МБУ «Соц»Ритм»;
пункт полиции;
ГОБУЗ «Марёвская ЦРБ»; 
Отдел ЗАГС;
районный совет 
ветеранов;
миграционный пункт; 
редакция газеты 
«Марёво»;
отдел занятости населения 
Марёвского района;
Демянский 
межмуниципальный 
филиал ФКУ УИИ 
УФСИН России по 
Новгородской области; 
отдел образования

2024-2028 
годы

1.1.1.-1.1.14. местный 
бюджет

30,0 30,0 30,0 90,0 90,0



№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Исполнитель 
мероприятия

Срок 
реализации

Целевой 
показатель 
(номер 
целевого 
показателя из 
паспорта 
программы)

Источник 
финансирования

Объем финансирования по годам 
(тыс. руб.)

2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
2 Задача 2. Патриотическое воспитание населения Марёвского муниципального округа
2.1. Реализация 

подпрограммы 
«Патриотическое 
воспитание населения 
Марёвского 
муниципального округа»

образовательные 
организации;
муниципальные 
учреждения культуры; 
сектор по молодёжной 
политике и добровольчеству; 
отдел культуры и спорта; 
военный комиссариат; 
МБУ «Соц»Ритм»;
пункт полиции;
ГОБУЗ «Марёвская ЦРБ»; 
районный совет 
ветеранов;
миграционный пункт;
редакция газеты 
«Марёво»;
отдел образования

2024-2028 
годы

2.1.1-2.1.11. местный 
бюджет

30,0 10,0 10,0 20,0 20,0



ПОДПРОГРАММА
«Вовлечение молодёжи Марёвского муниципального округа 

в социальную практику»
муниципальной программы Марёвского муниципального округа 

«Развитие молодёжной политики в Марёвском 
муниципальном округе на 2024 - 2028 годы»

Паспорт подпрограммы
Марёвского муниципального округа

1. Исполнители подпрограммы:
Сектор по молодёжной политике и добровольчеству Администрации 

Маревского муниципального округа (далее сектор по молодёжной политике и 
добровольчеству);

отдел образования социального комитета Администрации Маревского 
муниципального округа (далее отдел образования);

образовательные организации (по согласованию);
муниципальные учреждения культуры (по согласованию);
администрация Марёвского муниципального округа;
отдел культуры и спорта социального комитета Администрации 

Маревского муниципального округа (по согласованию); .
муниципальное бюджетное учреждение «Спортивно-оздоровительный 

центр» Ритм» (далее - МБУ «Соц» Ритм») (по согласованию);
межмуниципальный отдел Министерства внутренних дел Российской 

Федерации «Демянский» пункт полиции по Марёвскому округу (далее - Пункт 
полиции) (по согласованию);

государственное областное бюджетное учреждение здравоохранения 
«Марёвская ЦРБ» (далее — ГОБУЗ «Марёвская ЦРБ») (по согласованию);

Марёвская районная организация Новгородской общественной 
организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и 
правоохранительных органов (далее районный совет ветеранов) (по 
согласованию);

Миграционный пункт пункта полиции по Марёвскому району МОМВД 
России «Демянский» (далее - миграционный пункт) (по согласованию);

редакция газеты «Марёво» (по согласованию);
государственное областное казенное учреждение «Центр занятости 

населения Новгородской области» отдел занятости населения Марёвского 
района (далее - отдел занятости населения Марёвского района) (по 
согласованию);

Демянский межмуниципальный филиал ФКУ УИИ УФСИН России по 
Новгородской области (по согласованию);

отдел записи актов гражданского состояния в Марёвском округе (далее - 
отдел ЗАГС) (по согласованию).

2. Задачи и целевые показатели подпрограммы муниципальной 
программы:



№ 
п/п

Задачи подпрограммы, наименование и единица 
измерения целевого 

показателя

Значение целевого показателя по годам

2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 . 7

1. Задача 1. Развитие системы молодёжной политики

1.1. Количество реализуемых проектов по направлениям 
государственной молодёжной политики 
представленных на областной конкурс по грантовой 
поддержке * * ,(ед)

1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

2. Задача 2. Кадровое и информационное обеспечение молодёжной политики

2.1. Количество изданных и распространенных 
информационных, методических материалов по 
приоритетным направлениям государственной 
молодёжной политики **,(ед)

13,0 13,0 13,0 13,0 13,0

2.2. Доля руководителей и специалистов органов по 
делам молодёжи, повысивших квалификацию **,(%)

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

3. Задача 3. Поддержка молодой семьи

3.1. Количество молодых семей, заключивших браки
**,(ед)

3,0 3,0 3,0 3,0 3,0

3.2. Количество клубов молодых семей, действующих на 
территории округа**,(ед)

2,0 2,0 2,0 2,0 2,0

4. Задача 4. Поддержка молодёжи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации

4.1. Доля молодёжи, находящейся в трудной жизненной 
ситуации, от общего числа молодёжи округа**,(%)

3,04 3,02 з,о з,о з,о

5. Задача 5. Содействие в организации летнего отдыха, здорового образа жизни, молодёжного туризма

5.1. Доля молодёжи, охваченной мероприятиями 
здорового образа жизни, летнего отдыха, 
молодежного туризма, экологической культуры, а 
также мероприятиями, направленными на 
повышение уровня культуры, безопасности 
жизнедеятельности молодёжи, от общего числа 
молодёжи (%)**

82,0 85,0 85,0 85,0 85,0

6. Задача 6. Содействие в организации труда и занятости молодёжи

6.1. Количество участников трудовых отрядов в округе
** ,(чел).

16,0 16,0 16,0 16,0 16,0

7. Задача 7. Выявление, продвижение и поддержка активности молодёжи и ее достижений в различных сферах 
деятельности, в том числе по волонтёрскому движению

7.1. Доля молодых людей, вовлеченных в реализуемые 
органами местного самоуправления района проекты 
и программы в сфере поддержки талантливой 
молодёжи, в общем количестве молодёжи в возрасте 
от 14 до 35 лет **,(%)

15,0 16,6 16,8 16,9 16,9

7.2. Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, 
принимающих участие в добровольческой 
деятельности, в общей численности молодёжи в 
возрасте от 14 до 35 лет **,(%)

15,5 15,6 15,7 17,0 17,0

7.3 Количество молодёжи муниципального округа, 
принявшего участие в международных, 
всероссийских и межрегиональных мероприятиях по

з,о з,о 4,0 4,0 4,0



показатели, определяемые на основе данных государственного (федерального) статистического

№ 
п/п

Задачи подпрограммы, наименование и единица 
измерения целевого 

показателя

Значение целевого показателя по годам

2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 • 7
направлениям государственной молодёжной 
политики **, (чел).

■ 7.4 Количество одарённых детей, талантливой 
молодёжи, получивших финансовую поддержку 
(премии, стипендии) и другие виды поощрения на 
уровне округа, региональном, всероссийском 
уровнях (чел.)

2 2 2 3 3

8. Задача 8. Развитие молодёжного предпринимательства

8.1. Количество физических лиц в возрасте до 35 лет 
(включительно), вовлечённых в реализацию 
мероприятий по вовлечению молодёжи в 
предпринимательскую деятельность **, (чел).

1,0 1,0 1,0 1,о 1,0

9. Задача 9. Развитие инфраструктуры учреждений по работе с молодёжью

9.1. Количество муниципальных учреждений по работе с 
молодёжью **,(ед).

0 0 0 1,0 1,0

10. Задача 10. Предупреждение распространения экстремистских идей в молодёжной среде, формирование 
межнациональной и межрелигиозной толерантности молодёжи

10.1. Количество разработанных или приобретённых, а 
также и распространённых информационных, 
методических материалов по предупреждению 
распространения экстремистских идей в 
молодёжной среде, формированию 
межнациональной и межрелигиозной толерантности 
молодёжи **,(ед).

1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

наблюдения;
**показатели, определяемые на основе данных ведомственной отчётности.
3. Сроки реализации подпрограммы: 2024-2028 годы.
4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по

годам реализации (тыс, рублей):

Год

Источник финансирования

областной 
бюджет

федеральный 
бюджет местные бюджеты внебюджетные 

средства всего

1 2 3 4 5 6

2024 - - 30,00 - 30,00

2025 - - 30,00 - 30,00

2026 - - 30,00 - 30,00

2027 - - 90,00 - 90,00

2028 90,00 90,00

ВСЕГО - - 270,0 - 270,0

5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы: 
увеличение количества изданных и распространенных информационных, 



методических материалов по приоритетным направлениям государственной 
молодёжной политики до 13 единиц - в 2028 году;

увеличение количества молодых семей, заключивших браки;
сохранение количества клубов молодых семей, действующих на 

территории округа в количестве 2 единиц;
снижение доли молодёжи округа, находящейся в трудной жизненной 

ситуации, до 3% в 2028 году;
увеличение доли молодёжи, принимающей участие в добровольческой 

деятельности, от общего числа молодёжи до 17,0 %;
создание учреждения по работе с молодёжью.



Мероприятия подпрограммы
«Вовлечение молодёжи Марёвского муниципального округа в социальную практику» 

муниципальной программы Марёвского округа «Развитие молодёжной политики в Марёвском 
муниципальном округе на 2024 - 2028 годы»

№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Исполнитель 
мероприятия

Срок 

реализации

Целевой 
показатель 

(номер 
целевого 

показателя из 
паспорта 

подпрограммы)

Источник 
финансирования

Объем финансирования по годам 
(тыс. руб.)

2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1. Задача 1. Развитие системы молодёжной политики

1.1. Организация деятельности 
молодёжного совета

сектор по молодёжной 
политикеи 

добровольчеству

2024-2028 
годы 1.1. - - - - - -

2. Задача 2. Кадровое и информационное обеспечение молодёжной политики

2.1. Организация и проведение 
семинара для работников 
учреждений образования, 
культуры, спорта округа по 
организации деятельности 
молодёжных профильных 
лагерей

сектор по молодёжной 
политике и 

добровольчеству

2024-2028 
годы 2.1.,2.2 - - - - - -

3. Задача 3. Поддержка молодой семьи

3.1. Организация и проведение 
конкурсов, акций,
мероприятий направленных 
на укрепление, поддержку и 
развитие молодых семей

сектор по молодёжной 
политике и 

добровольчеству 2024-2028 
годы 3.1, 3.2

местный 
бюджет

- - - 5,0 5,0



№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Исполнитель 
мероприятия

Срок 

реализации

Целевой 
показатель 

(номер 
целевого 

показателя из 
паспорта 

подпрограммы)

Источник 
финансирования

Объем финансирования по годам 
(тыс. руб.)

2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

3.2. Организация деятельности 
клубов молодой семьи 
«Г армония», «Солнечный
лучик»

сектор по молодёжной 
политике и 

добровольчеству

2027-2028 
годы 3.2 местный 

бюджет
- - - 4,0 4,0

3.3. Организация и проведение 
Дня семьи, любви и верности 
(день святых Петра и
Февронии Муромских)

сектор по молодёжной 
политикеи 

добровольчеству 
отдел культуры и 

спорта, отдел ЗАГС

2024-2028 
годы 3.1, 3.2. местный 

бюджет 1,0 1,0 1,0 2,0 2,0

4. Задача 4. Поддержка молодёжи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации

4.1. Проведение акций,
конкурсов, фестивалей,
соревнований, других
мероприятий, направленных 
на поддержку молодёжи, 
оказавшейся в трудной 
жизненной ситуации

сектор по молодёжной 
политикеи 

добровольчеству, 
отдел образования 
отдел культуры и 

спорта, пункт 
полиции, 

Демянский 
межмуниципальный 
филиал ФКУ УИИ 

УФСИН России по
Новгородской 

области

2024-2028 
годы 4.1. местный 

бюджет
0,8 0,8 0,8 4,0 4,0

5. Задача 5. Содействие в организации летнего отдыха, здорового образа жизни, молодёжного туризма

5.1. Организация проведения
мероприятий 
антинаркотической

сектор по молодёжной 
политике и 

добровольчеству

2027-2028 
годы 5.1.

местный 
бюджет - - - 2,0 ' 2,0



№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Исполнитель 
мероприятия

Срок 

реализации

Целевой 
показатель 

(номер 
целевого 

показателя из 
паспорта 

подпрограммы)

Источник 
финансирования

Объем финансирования по годам 
(тыс. руб.)

2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
направленности, в том числе 
акций в рамках:
Всемирного дня здоровья (7 
апреля); Международного 
дня борьбы с наркоманией и 
наркобизнесом (26 июня); 
Международного дня отказа 
от курения (третий четверг 
ноября), Международного 
дня борьбы со СПИД (1 
декабря)

отдел образования, 
отдел культуры и 

спорта, МБУ «СОЦ 
«Ритм», ГОБУЗ 

«Марёвская ЦРБ», 
Пункт полиции, 

Демянский 
межмуниципальный 
филиал ФКУ УИИ 

УФСИН России по 
Новгородской 

области

■

6. Задача 6. Содействие в организации труда и занятости молодёжи

6.1. Организация деятельности 
трудовых отрядов, бригад для 
обучающихся 
образовательных 
организаций округа

сектор по молодёжной 
политике и 

добровольчеству, 
отдел занятости 

населения, 
образовательные 

организации

2024-2028 
годы 6.1 - - - - - -

7. Задача 7. Выявление, продвижение и поддержка активности молодёжи и ее достижений в различных сферах деятельности, в том числе по 
волонтёрскому движению

7.1. Организация и проведение 
конкурсов, конференций,
форумов, фестивалей и 
прочих мероприятий по 
направлениям 
государственной молодёжной 
политики

сектор по молодёжной 
политике и 

добровольчеству

2024-2028 
годы

7.1.-7.3.,
5.1,8.1

местный 
бюджет

6,0 6,0 6,0 6,0 6,0



№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Исполнитель 
мероприятия

Срок 

реализации

Целевой 
показатель 

(номер 
целевого 

показателя из 
паспорта 

подпрограммы)

Источник 
финансирования

Объем финансирования по годам 
(тыс. руб.)

2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

7.2. Организация волонтёрской 
деятельности

сектор по молодёжной 
политике и 

добровольчеству

2024-2028 
годы 7.2. местный 

бюджет
з,о 3,0 з,о 4,0 4,0

7.3. Организация и проведение 
торжественного награждения 
талантливой молодёжи,
победителей областных,
всероссийских и
международных конкурсных 
мероприятий, а также 
стипендиатов округа

сектор по молодёжной 
политике и 

добровольчеству 
отдел образования, 
отдел культуры и 

спорта

2024-2028 
годы 7.1, 7.4 местный 

бюджет
19,2 19,2 19,2 60,0 60,0

8. Задача 8. Развитие молодёжного предпринимательства

8.1. Организация и проведение 
мероприятий по
молодёжному 
предпринимательству

сектор по молодёжной 
политике и 

добровольчеству

2024-2028 
годы 8.1 - - - - - -

9. Задача 9: Развитие инфраструктуры учреждений по работе с молодёжью

9.1. Создание учреждения
(подростково - молодёжного 
клуба по месту жительства) 
по работе с молодёжью

Администрация 
муниципального 

округа

2027-2028 
годы 9.1 - - - - -

10. Задача 10: Предупреждение распространения экстремистских идей в молодёжной среде, формирование межнациональной и межрелигиозной 
толерантности молодёжи

10.1. Разработка, приобретение и 
распространение 
методических материалов по 
профилактике экстремизма в

сектор по молодёжной 
политике и 

добровольчеству

2027-2028 
годы 10.1.

местный 
бюджет - - - 3,0 ' 3,0



№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Исполнитель 
мероприятия

Срок 

реализации

Целевой 
показатель 

(номер 
целевого 

показателя из 
паспорта 

подпрограммы)

Источник 
финансирования

Объем финансирования по годам 
(тыс. руб.)

2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
молодёжной среде (лекции, 
книги, видеофильмы,
социальные ролики и др.)

10.2. Организация и проведение 
акций, направленных на 
формирование культуры 
межэтнических и 
межконфессиональных 
отношений в молодёжной 
среде, а также семинаров и 
круглых столов с участием 
представителей 
исполнительных органов 
местного самоуправления, 
учащейся и работающей 
молодёжи, представителей 
некоммерческих 
общественных организаций, 
представителями 
национальных диаспор с 
целью взаимодействия, 
сотрудничества и 
профилактики экстремизма.

сектор по молодёжной 
политике и 

добровольчеству

2024-2028 
годы 10.1. - - - - - -



4 || 1

ПОДПРОГРАММА
«Патриотическое воспитание населения
Марёвского муниципального округа» 

муниципальной программы Марёвского муниципального округа 
«Развитие молодёжной политики в Марёвском 

муниципальном округе на 2024 - 2028 годы»

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ
Марёвского муниципального округа

1. Исполнители подпрограммы:
образовательные организации;
сектор по молодёжной политике Администрации муниципального 

округа (далее - сектор по молодёжной политике и добровольчеству);
отдел образования социального комитета Администрации муниципального 

округа (далее отдел образования);
образовательные организации (по согласованию);
муниципальные учреждения культуры (по согласованию);
Администрация Марёвского муниципального округа;
отдел культуры и спорта социального комитета Администрации 

муниципального округа (по согласованию);
военный комиссариат Демянского муниципального района и Марёвского 

муниципального округа Новгородской области (далее - военный комиссариат) 
(по согласованию);

муниципальное бюджетное учреждение «Спортивно-оздоровительный 
центр» Ритм» (далее — МБУ «СОЦ» Ритм») (по согласованию);

межмуниципальный отдел Министерства внутренних дел Российской 
Федерации «Демянский» пункт полиции по Марёвскому округу (далее - Пункт 
полиции) (по согласованию);

Марёвская районная организация Новгородской общественной 
организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и 
правоохранительных органов (далее районный совет ветеранов) (по 
согласованию);

Миграционный пункт пункта полиции по Марёвскому району МОМВД 
России «Демянский» (далее - миграционный пункт) (по согласованию);

редакция газеты «Марёво» (по согласованию).
2. Задачи и целевые показатели подпрограммы муниципальной

программы:

№ 
п/п

Задачи подпрограммы, 
наименование и единица измерения 

целевого 
показателя

Значение целевого показателя по годам

2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7

Задача 1 . Научно-исследовательское и научно-методическое сопровождение патриотического воспитания 
граждан



№ 
п/п

Задачи подпрограммы, 
наименование и единица измерения 

целевого 
показателя

Значение целевого показателя по годам

2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7

1.1. Количество специалистов, 
принявших участие в областных 
конференциях, семинарах, 
"круглых столах" по вопросам 
гражданско-патриотического 
воспитания населения области и 
допризывной подготовки молодёжи 
к военной службе (чел.)**

з,о 3,0 з,о 3,0 3,0

12. Количество информационно­
методических материалов по 
патриотическому воспитанию 
населения округа (ед.)**

16,0 17,0 18,0 18,0 18,0

13. Количество подготовленных 
организаторов и специалистов в 
сфере патриотического воспитания, 
в том числе специалистов военно- 
патриотических клубов и 
объединений (чел.)**

1,0 1,0 2,0 2,0 2,0

1.4. Доля участвующих в реализации 
подпрограммы образовательных 
организаций всех типов в общей 
численности образовательных 
организаций округа (%.)**

95,0 95,0 95,0 95,0 95,0

Задача 2. Совершенствование форм и методов работы по патриотическому воспитанию граждан

2.1. Доля обучающихся в 
образовательных организациях всех 
типов, принимавших участие в 
конкурсных мероприятиях, 
направленных на повышение 
уровня знаний истории и культуры 
России, своего округа, области в 
общей численности обучающихся 
округа (%.)**

65,0 65,0 65,0 70,0 70,0

Задача 3. Военно-патриотическое воспитание детей и молодёжи, развитие практики шефства воинских частей 
над образовательными организациями

3.1. Доля общеобразовательных, 
профессиональных и 
образовательных организаций 
высшего образования, над 
которыми шефствуют воинские 
части (%.)**

5,0 5,0 5,0 5,0 5,0

32. Количество населения округа, 
вовлеченного в поисковую 
деятельность (чел.) **

40,0 40,0 55,0 55,0 55,0

33. Доля молодёжи, регулярно________ 17,4 17,4 17,5 18,0 18,0



№ 
п/п

Задачи подпрограммы, 
наименование и единица измерения 

целевого 
показателя

Значение целевого показателя по годам

2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7
участвующей в работе 
патриотических клубов, центров, 
объединений, от общего числа 
молодёжи округа (%.)**

Задача 4. Развитие волонтерского движения как важного элемента системы патриотического воспитания 
молодёжи

4.1. Доля молодёжи округа, 
принимающей участие в 
добровольческой деятельности, от 
общего количества молодёжи 
округа (%.)**

15,5 15,6 15,7 17,0 17,0

Задача 5. Информационное обеспечение патриотического воспитания граждан

5.1. Доля населения округа, 
участвующего в мероприятиях 
патриотической направленности, от 
общего числа населения округа 
(%.)**

56,0 ' 57,0 57,0 58,0 58,0

52. Доля населения округа, 
проинформированного о 
мероприятиях подпрограммы, в 
общей численности населения 
округа (%)**

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

3. Сроки реализации подпрограммы: 2024-2028 годы.
4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по 

годам реализации (тыс, рублей):_____________________________________

Год

Источник финансирования

областной 
бюджет

федеральный 
бюджет местные бюджеты внебюджетные 

средства всего

1 2 3 4 5 6

2024 - - 30,0 30,0

2025 - - 10,0 - 10,0

2026 - - 10,0 10,0

2027 - - 20,0 20,0

2028 - - 20,0 - 20,0

вено - - 90,0 - 90,0

5. Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы:
увеличение количества информационно-методических материалов по 

патриотическому воспитанию населения округа до 18 ед.;



увеличение доли населения округа, участвующего в мероприятиях 
патриотической направленности от общего числа населения округа до 58%;

увеличение доли молодёжи, регулярно участвующей в работе 
патриотических клубов, центров, объединений от общего числа молодёжи 
округадо18%;

увеличение количества населения округа, вовлеченного в поисковую 
деятельность до 55 чел.



Мероприятия подпрограммы «Патриотическое воспитание населения 
Марёвского муниципального округа» муниципальной программы Марёвского округа 

«Развитие молодёжной политики в Марёвском муниципальном округе на 2024 - 2028 годы»

№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Исполнитель 
мероприятия

Срок

реализаци 
и

Целевой 
показатель 

(номер целевого 
показателя из 

паспорта 
подпрограммы)

Источник 
финансирования

Объем финансирования по годам 
(тыс. руб.)

2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1. Задача 1. Научно-исследовательское и научно-методическое сопровождение патриотического воспитания граждан
1.1.

Участие в областных конференциях, 
"круглых столах" по вопросам 
гражданско-патриотического 
воспитания населения и допризывной 
подготовки молодёжи к военной 
службе, в том числе с организаторами 
мероприятий профессиональных 
образовательных организаций и 
образовательных организаций 
высшего образования

сектор по 
молодёжной 
политике и 

добровольчеству

2024- 
2028 
годы

1.1 - - - - - -

1.2
Разработка и организация издания 
информационно-методических 
пособий, материалов по 
патриотическому воспитанию 
населения округа и допризывной 
подготовке молодёжи к воинской 
службе

сектор по 
молодёжной 
политике и 

добровольчеству

2024год 
2027- 
2028 
годы

1.2
местный 
бюджет 2,0 - - 2,0 2,0

1.3.
Участие в курсах повышения 
квалификации для специалистов 
сферы гражданско-патриотического и 
военно-патриотического воспитания

сектор по 
молодёжной 
политике и 

добровольчеству

2024- 
2028 
годы

1.3
»

1.4.
Участие в областных семинарах по 
вопросам развития музейной 
педагогики в патриотическом

сектор по 
молодёжной 
политике и

2024- 
2028 
годы

1.1, 1.3,1.4 - - - - - -



17

№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Исполнитель 
мероприятия

Срок 

реализаци 
и

Целевой 
показатель 

(номер целевого 
показателя из 

паспорта 
подпрограммы)

Источник 
финансирования

Объем финансирования по годам 
(тыс. руб.)

2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
воспитании обучающихся добровольчеству

2. Задача 2. Совершенствование форм и методов работы по патриотическому воспитанию граждан
2.1.

Организация различных форм 
проведения дней воинской славы, 
государственных праздников и 
памятных дат истории России и 
Новгородской земли

сектор по 
молодёжной
политике и 

добровольчеству, 
отделы 

образования, 
культуры и 

спорта, совет 
ветеранов

2024-
2028 
годы

2.1 - - - - - -

2.2.
Организация и проведение 
молодежного фестиваля 
патриотической песни "Россия"

отделы 
образования, 
культуры и 

спорта, сектор по 
молодёжной 
политике и 

добровольчеству

2024-
2028 
годы

2.1 - - - - - -

2.3.
Организация и проведение выставок, 
посвященных памятным датам и 
событиям истории России

сектор по 
молодёжной 
политике и 

добровольчеству

2024-
2028 
годы

2.1 - - - - - -

2.4.
Организация и проведение 
торжественного вручения паспортов 
гражданам Российской Федерации, 
достигшим 14-летнего возраста

сектор по 
молодёжной 
политике и 

добровольчеству, 
миграционный 

пункт

2024 год 
2027- 
2028 
годы

2.1 местный 
бюджет 10,0 - - 3,0 3,0

2.5. Организация и проведение встреч сектор по
2024-
2028 2,1 - - - - - -
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№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Исполнитель 
мероприятия

Срок 

реализаци 
и

Целевой 
показатель 

(номер целевого 
показателя из 

паспорта 
подпрограммы)

Источник 
финансирования

Объем финансирования по годам 
(тыс. руб.)

2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
молодёжи с участниками и 
тружениками Великой Отечественной 
войны, Героями Российской 
Федерации и Героями Труда 
Российской Федерации, Почетными 
гражданами округа

молодёжной 
политике и 

добровольчеству, 
совет ветеранов

ГОДЫ

2.6.
Организация и проведение 
молодежных конвентов «Герои земли 
Новгородской»

сектор по 
молодёжной
политике и 

добровольчеству

2024- 
2028 
годы

2.1 - - - - - -

2.7.
Организация и проведение 

■ Всероссийских акций: «Мы - 
граждане России», «Георгиевская 
ленточка»

сектор по 
молодёжной 
политике и 

добровольчеству

2024- 
2028 
годы

2.1 - - - - - -

3.
Задача 3. Военно-патриотическое воспитание детей и молодёжи, развитие практики шефства воинских частей над образовательными организациями

3.1. Организация работы по привлечению 
бывших военнослужащих, ветеранов 
боевых действий к деятельности 
патриотических клубов, центров и 
объединений, расположенных на 
территории округа

сектор по 
молодёжной 
политике и 

добровольчеству, 
совет ветеранов

2024- 
2028 
годы

3.3. - - - - - -

3.2. Организация и проведение походов по 
местам боевых сражений участников 
патриотических клубов, центров и 
объединений

сектор по 
молодёжной 
политике и 

добровольчеству

2024- 
2028 
годы

3.3. - - - - - -

3.3. Организация проведения 
мероприятий, посвященных 
Всероссийскому дню призывника

сектор по 
молодёжной 
политике и 

добровольчеству

2024 год 3.3. местный 
бюджет 3,0 - - - -
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№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Исполнитель 
мероприятия

Срок 

реализаци 
и

Целевой 
показатель 

(номер целевого 
показателя из 

паспорта 
подпрограммы)

Источник 
финансирования

Объем финансирования по годам 
(тыс. руб.)

2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
3.4. Организация проведения 

Всероссийской Вахты памяти
сектор по 

молодёжной
политике и 

добровольчеству, 
военный 

комиссариат, 
пункт полиции

2024- 
2028 
годы

3.2. - - - - - -

3.5. Организация деятельности Центра 
патриотического воспитания и 
допризывной подготовки молодёжи

сектор по 
молодёжной
политике и 

добровольчеству, 
МБУ «СОЦ 

«Ритм»

2024- 
2028 
годы

3.1
3.3. - - - - - -

3.6. Организация встреч представителей 
воинских частей с кандидатами для 
прохождения службы по контракту

сектор по 
молодёжной 
политике и 

добровольчеству, 
военный

комиссариат

2024- 
2028 
годы

3.1 - - - - - -

3.7. Проведение месячников оборонно­
массовой работы, посвященных Дню 
защитника Отечества

сектор по 
молодёжной 
политике и 

добровольчеству, 
отделы 

образования, 
культуры и спорта

2024-
2028 
годы

3.1 - - - - - -

3.8. Организация и проведение дней 
призывника, дней "открытых дверей" 
в частях Новгородского гарнизона

сектор по 
молодёжной 
политике и 

добровольчеству, 
военный

комиссариат

2024-
2028 
годы

3.1 - - - - - -

3.9. Организация шефских связей сектор по 2024- 3.1 - - - - - -
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№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Исполнитель 
мероприятия

Срок 

реализаци 
и

Целевой 
показатель 

(номер целевого 
показателя из 

паспорта 
подпрограммы)

Источник 
финансирования

Объем финансирования по годам 
(тыс. руб.)

2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
образовательных организаций, 
трудовых коллективов, бизнес 
структур с воинскими частями и 
формированиями

молодёжной 
политике и 

добровольчеству, 
отдел 

образования, 
военный 

комиссариат

2028 
годы

3.10. Организация и проведение 
торжественных проводов в армию

сектор по 
молодёжной 
политике и 

добровольчеству, 
военный 

комиссариат

2024- 
2028 
годы

3.1 - - - - - -

З'.Н. Организация и проведение церемоний 
захоронения останков воинов, 
обнаруженных в ходе поисковых 
работ

Администрация 
муниципального 
округа, военный 

комиссариат

2024- 
2028 
годы

3.2. - - - - - -

3.12.
Принятие Администрацией 
муниципального округа решения о 
проведении на территории поисковых 
работ в текущем году и об 
организации церемоний захоронения 
останков воинов, обнаруженных в 
ходе поисковых работ

Администрация 
муниципального 

округа

2024- 
2028 
годы

3.2. - - - - - -

3.13. Оказание содействия в экипировке 
членов поисковых отрядов округа, 
обеспечении питанием и транспортом

Администрация 
муниципального 

округа

2024- 
2028 
годы

3.2. - - - - - -

3.14. Организация встреч членов поисковых 
отрядов с молодежью и 
обучающимися образовательных 
организаций, ветеранами

сектор по 
молодёжной 
политике и 

добровольчеству, 
совет ветеранов

2024- 
2028 
годы

3.2. - - - - - -
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№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Исполнитель 
мероприятия

Срок 

реализаци 
и

Целевой 
показатель 

(номер целевого 
показателя из 

паспорта 
подпрограммы)

Источник 
финансирования

Объем финансирования по годам 
(тыс. руб.)

2024 2025 2026 2027 2028

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

5.2.
Реализация проекта «Никто не забыт, 
ничто не забыто» по формированию и 
пополнению базы данных 
многофункционального культурно­
исторического Интернет-ресурса 
воинских захоронений, мемориалов и 
памятников с единой именной базой 
данных на погибших и захороненных 
на воинских мемориалах в 
Новгородской области

Администрация 
округа, отделы 

культуры и 
спорта, 

образования

2024- 
2028 
годы

5.1, 5.2 - - - - - -


