
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

АДМИНИСТРАЦИЯ 
МАРЁВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

29.09.2023№ 405

с. Марёво

О внесении изменений в постановление Администрации Марёвского
муниципального округа от 22.08.2022 № 350 «Об утверждении 

Примерного положения об оплате труда работников муниципальных 
автономных организаций в сфере образования, находящихся в ведении 

социального комитета Администрации Марёвского муниципального 
округа»

В  соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации», Решением 
Думы Марёвского муниципального округа от 23.12.2022 №230 «О бюджете 
Марёвского муниципального округа на 2023 год и на плановый период 2024 и 
2025 годов Администрация Марёвского муниципального округа 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление Администрации Марёвского 
муниципального округа от 22.08.2022 № 350 «Об утверждении Примерного 
положения об оплате труда работников муниципальных автономных 
организаций в сфере образования, находящихся в ведении социального комитета 
Администрации Марёвского муниципального округа»: 

1.1. В Примерном положении об оплате труда работников муниципальных 
автономных организаций в сфере образования, находящихся в ведении 
социального комитета Администрации Марёвского муниципального округа, 
утверждённом вышеназванным постановлением:

1.1.1. Заменить в подпункте 2.2.1 слова: «Бо–базовый оклад, применяемый 
для определения должностного оклада руководителя организации, 
устанавливается в фиксированном размере и составляет 14748 рублей» на слова 
«Бо–базовый оклад, применяемый для определения должностного оклада 
руководителя организации, устанавливается в фиксированном размере и 
составляет 15560 рублей»;

1.1.2. Изложить подпункт 3.3.1. в редакции:
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«3.3.1.Размеры минимальных окладов работников организации по ПКГ, 
утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 5 мая 2008 года N 216н "Об утверждении 
профессиональных квалификационных групп должностей работников 
образования", составляют:

N   
п/п

ПКГ,       
квалификац
ионный 
уровень

Должности, отнесенные       
к квалификационному   уровню

Размер   
минимального
оклада   
(руб.)

1 2 3 4
1. ПКГ 

должностей    
работников 
учебно-
вспомогател
ьного  
персонала       

1.1. Первый 
уровень    

вожатый, помощник         воспитателя 5706

1.2. Второй 
уровень    

1.2.1. 1 
квалификац
ионный
уровень           

младший воспитатель                       5992

2. ПКГ 
должностей    
педагогичес
ких    
работников     

2.1. 1 
квалификац
ионный
уровень          

инструктор по труду,         инструктор по 
физической культуре, музыкальный     
руководитель, старший    вожатый 

6815

2.2. 2 
квалификац
ионный
уровень           

инструктор-методист,              
концертмейстер, педагог           
дополнительного образования, педагог-
организатор, социальный педагог, тренер-
преподаватель     

7574

2.3.  3 
квалификац
ионный
уровень           

воспитатель, мастер               
производственного              обучения, 
методист,                     педагог-психолог,  
старший инструктор-методист, старший 
педагог                 дополнительного                 
образования, старший              

8419
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тренер-преподаватель              

1 2 3 4

2.4.  4 
квалификац
ионный
уровень           

преподаватель-организатор основ 
безопасности          жизнедеятельности,   
руководитель физического          
воспитания, старший         воспитатель,  
старший методист,           тьютор,  
учитель,                               учитель-
дефектолог,
учитель-логопед, логопед педагог - 
библиотекарь          

9251

»;
1.1.3.  Изложить подпункт 3.3.2. в редакции: 
«3.3.2. Размеры минимальных окладов работников организации по ПКГ, 

утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 31 августа 2007 года N 570 "Об утверждении 
профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, 
искусства и кинематографии", составляют:

N 
п/п

ПКГ Должности,   
отнесенные к ПКГ

Размер   
минимального
оклада   
(руб.)

1 2 3 4
1. ПКГ 

"Должности     
работников 
культуры,    
искусства и 
кинематографии 
среднего    
звена"                                 

аккомпаниатор,  
культорганизатор,                                 
руководитель кружка

6598

библиотекарь    75292. ПКГ 
"Должности 
работников 
культуры,    
искусства и 
кинематографии 
ведущего    
звена"                                 

главный         
библиотекарь    

9770

»;
1.1.4.  Изложить подпункт 3.3.3. в редакции: 
«3.3.3. Размеры минимальных окладов работников организации по ПКГ, 

утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года N 247н "Об утверждении 
профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей 
руководителей, специалистов и служащих", составляют:
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N  
п/п

ПКГ,       
квалификацио
нный 
уровень

Должности, отнесенные        
к квалификационному 
уровню

Размер   
минимального
оклада   
(руб.)

1 2 3 4
1. ПКГ               

"Общеотрасле
вые   
должности           
служащих
первого 
уровня"   

1.1. 1 
квалификацио
нный
уровень           

делопроизводитель, кассир,          
машинистка,  секретарь,            
секретарь-машинистка,    
счетовод 

5706

1.2. 2 
квалификацио
нный
уровень           

должности служащих 
первого          
квалификационного уровня,           
по которым   
устанавливается  
производное должностное 
наименование
"старший"      

5992

2. ПКГ               
"Общеотрасле
вые   
должности           
служащих
второго 
уровня"   

2.1. 1 
квалификацио
нный
уровень           

администратор, диспетчер,    
инспектор по кадрам, 
лаборант, секретарь   
руководителя,    техник

6012

2.2. 2 
квалификацио
нный
уровень           

заведующий складом,                      
хозяйством, должности          
служащих      
первого 
квалификационного уровня, 
по которым             
устанавливается 
производное 
должностное наименование 
"старший"  или                          
II внутридолжностная            
категория  

6620



1 2 3 4
2.3. 3 

квалификацио
нный
уровень           

заведующий   
производством (шеф-
повар),  заведующий    
столовой, начальник      
хозяйственного отдела,     
должности  служащих 
первого 
квалификационного  
уровня, по которым             
устанавливается                             
I внутридолжностная 
категория         

7217

2.4. 4 
квалификацио
нный
уровень           

механик, должности 
служащих первого 
квалификационного уровня, 
по которым
устанавливается 
производное         
должностное наименование 
"ведущий"  

7817

2.5. 5 
квалификацио
нный
уровень           

начальник гаража, 
начальник         
(заведующий) мастерской             

9022

3. ПКГ               
"Общеотрасле
вые   
должности           
служащих
третьего 
уровня"  

3.1. 1 
квалификацио
нный
уровень           

бухгалтер, бухгалтер-
ревизор,       
документовед, инженер (по           
автоматизации и 
механизации         
производственных 
процессов,         
по автоматизированным          
системам  управления           
производством, по охране 
труда), менеджер, 
специалист по   кадрам, 
специалист по маркетингу, 
экономист, юрисконсульт             

6562

3.2. 2 
квалификацио
нный
уровень           

должности служащих 
первого          
квалификационного уровня, 
по которым   
устанавливается                         
II внутридолжностная              
категория      

7217



1 2 3 4
3.3. 3 

квалификацио
нный
уровень           

должности служащих 
первого          
квалификационного уровня, 
по которым 
устанавливается               
I внутридолжностная 
категория       

7987

3.4. 4 
квалификацио
нный
уровень           

должности служащих 
первого          
квалификационного уровня, 
по которым   
устанавливается 
производное   
должностное наименование 
"ведущий"  

8773

3.5. 5квалификаци
онный
уровень           

главный специалист в 
отделе,        
отделении, лаборатории, 
мастерской, заместитель 
главного бухгалтера     

9651

4. ПКГ               
"Общеотрасле
вые   
должности           
служащих
четвертого 
уровня"

4.1. 1 
квалификацио
нный
уровень           

начальник отдела: 
кадров,           
материально-технического 
снабжения, финансового,    
юридического, начальник
планово-экономического        
отдела       

10675

»;
1.1.5.  Изложить подпункт 3.3.4. в редакции: 
«3.3.4. Размеры базовых окладов работников организации по ПКГ, 

утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года N 248н "Об утверждении 
профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий 
рабочих", составляют:
N  
п/п

ПКГ,      
квалификационный
уровень

Должности, отнесенные         
к квалификационному уровню

Размер   
минимального
оклада   
(руб.)

1 2 3 4
1.  ПКГ             

"Общеотраслевые 
профессии       
рабочих первого 
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1 2 3 4
уровня"         

1.1. 1               
квалификационный
уровень         

профессии рабочих, по 
которым  предусмотрено 
присвоение 1, 2 и 3 
квалификационных разрядов  
в соответствии с Единым   
тарифно-квалификационным 
справочником работ и         
профессий рабочих:              
гардеробщик, грузчик,       
дворник, истопник,                  
кастелянша, кладовщик,      
садовник, сторож (вахтер), 
уборщик  производственных 
помещений, уборщик   
служебных помещений,    
уборщик  территорий                            

4280

1.2. 2               
квалификационный
уровень         

профессии рабочих,                
отнесенные  к первому        
квалификационному уровню,   
при выполнении работ по   
профессии  
с производным 
наименованием "старший" 
(старший по смене)                    

4707

2. ПКГ             
"Общеотраслевые 
профессии       
рабочих второго 
уровня"         

2.1. 1               
квалификационный
уровень         

профессии рабочих, по           
которым    
предусмотрено присвоение 4 
и 5  квалификационных 
разрядов             
в соответствии с Единым               
тарифно-квалификационным 
справочником 
работ и профессий рабочих, 
водитель  автомобиля, слесарь 
по ремонту автомобиля                          

5179

2.2. 2               
квалификационный
уровень         

профессии рабочих, по           
которым предусмотрено          
присвоение 6 и 7        
квалификационных разрядов             
в соответствии с Единым               
тарифно-квалификационным 
справочником 
работ и профессий рабочих             

5692

2.3. 3               
квалификационный
уровень         

профессии рабочих, по           
которым   предусмотрено    
присвоение  
8 квалификационного разряда           

6269



1 2 3 4
в соответствии с Единым               
тарифно-квалификационным 
справочником 
работ и профессий рабочих             

2.4. 4               
квалификационный
уровень         

профессии рабочих, 
предусмотренные    
1 - 3 квалификационными    
уровнями данной ПКГ,   
выполняющих   
важные (особо важные) и       
ответственные 
(особо ответственные) работы          

7132

Перечень высококвалифицированных рабочих, занятых на важных и 
ответственных работах, устанавливается руководителем организации по 
согласованию с выборным профсоюзным органом с учетом квалификации, 
объема и качества выполняемых работ в пределах фонда оплаты труда.»;

1.1.6.  Изложить подпункт 3.3.5. в редакции:
«3.3.5. Размеры базовых окладов работников организации по ПКГ, 

утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 6 августа 2007 года № 526 «Об утверждении 
профессиональных квалификационных групп должностей медицинских и 
фармацевтических работников», составляют:
№ 
п/п

ПКГ, квалификационный 
уровень

Должности, 
отнесенные к 

квалификационному 
уровню

Размер 
минимального

оклада   
(руб.)

1 2 3 4
1. ПКГ «Медицинский и 

фармацевтический персонал 
первого уровня»

1.1. 1 квалификационный 
уровень

младшая 
медицинская сестра 
по уходу за 
больными

5326

2. ПКГ «Средний медицинский и 
фармацевтический персонал»

2.1. 2 квалификационный 
уровень

медицинская сестра 
диетическая 

5593

2.2. 3 квалификационный 
уровень

медицинская сестра,
медицинская сестра 
по физиотерапии, 
медицинская сестра 
по массажу 

6138

2.3. 4 квалификационный 
Уровень

фельдшер 6818

2.4. 5 квалификационный 
уровень

старшая 
медицинская сестра

7576

».
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      ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН
   ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

2. Руководителям муниципальных автономных организаций в сфере 
образования, находящихся в ведении социального комитета Администрации 
Марёвского муниципального  округа внести изменения в положения об оплате 
труда работников организации.

3. Настоящее постановление вступает в силу с 01 октября 2023 года.
4. Возложить контроль за выполнением постановления на председателя 

социального комитета Администрации Марёвского муниципального округа 
Ершову С.А.
         5. Опубликовать постановление в муниципальной газете «Марёвский 
вестник» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального 
округа в информационно – коммуникативной сети «Интернет».

Глава муниципального округа                                                            С.И. Горкин

                                                                

                       

             


